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АДМИНИСТРАЦИЯ       ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ РОЩИНСКИЙ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОЛЖСКИЙ

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

443539 пгт Рощинский

телефон (846) 9328347

факс (846) 9328016

ИНН/КПП 6367049298/636701001
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28 апреля 2010 года № 14
О порядке уведомления представителя нанимателя

(работодателя) о фактах обращения в целях склонения

муниципальных служащих 

городского поселения Рощинский  к совершению 
коррупционных  правонарушений, перечне сведений, 
содержащихся  в уведомлениях, порядке организации 
проверки этих сведений и порядке регистрации уведомлений
В соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона Российской Федерации от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом  городского поселения Рощинский
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Утвердить Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего городского поселения Рощинский к совершению коррупционных правонарушений согласно Приложению   к настоящему постановлению. 

2. Настоящее Постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит официальному  опубликованию (обнародованию).

Глава 
городского поселения Рощинский




           Н.А. Баженов
 Приложение 
к постановлению Главы 
городского поселения Рощинский
от 28 апреля 2010г. № 14
ПОРЯДОК

уведомления представителя нанимателя (работодателя) 

о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего 
городского поселения Рощинский
к совершению коррупционных правонарушений
1.Общие положения.

Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее - Порядок) разработан в соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона Российской Федерации от 25.12.2008 г.  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее Закона) и определяет перечень сведений, содержащихся в уведомлениях, организацию проверки этих сведений и порядок регистрации уведомлений. 
Коррупция – противоправная деятельность (действие или бездействие), заключающаяся в использовании должностным лицом предоставленных полномочий с целью незаконного достижения личных и (или) имущественных интересов;

Коррупционное правонарушение - установленное в надлежащем порядке и содержащее признаки коррупции действие (бездействие) должностного лица;

Противодействие коррупции - деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий:

- по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции (профилактика коррупции);

- по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией);

- по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.

Коррупционный доход - любое имущество, приобретенное или полученное, прямо или косвенно, в результате коррупционной деятельности.
             К коррупционным правонарушениям относятся:

· злоупотребление служебным положением;

· злоупотребление полномочиями;

· дача взятки;

· получение взятки;

· коммерческий подкуп либо иное незаконное использование муниципальным служащим своего служебного положения вопреки интересам общества, государства, требований должностного регламента в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц, либо незаконное предоставление такой выгоды муниципальному служащему другими физическими лицами, а также совершение указанных деяний в интересах юридического лица.

2. Обязанность муниципальных служащих уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
Муниципальный служащий при исполнении своих служебных обязанностей обязан при общении с гражданами соблюдать нормы и правила служебной этики, своим поведением не провоцировать гражданина к совершению коррупционного правонарушения.

В случае неспровоцированного и однозначно понятного для муниципального служащего обращения к нему каких-либо лиц (от имени каких-либо лиц) в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений он обязан в течение суток со дня обращения уведомить о случившемся представителей нанимателя (работодателя).
         Уведомление о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционного правонарушения является должностной (служебной) обязанностью муниципального служащего, невыполнение которой влечет  или увольнение муниципального служащего либо привлечение его к другим видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации (Приложение № 1).
        Уведомление должно быть оформлено муниципальным служащим в письменном виде и содержать максимально полные/известные служащему сведения:

· фамилия, имя, отчество, должность муниципального служащего, адрес, по которому он проживает, контактные телефоны;

· о лице/лицах, склонявшего служащего к совершению коррупционного правонарушения;
· о месте, времени и иных обстоятельствах, при которых состоялось обращение;

· об обстоятельствах, послуживших основанием для обращения к муниципальному служащему с предложением о совершении коррупционного правонарушения;

· о действии/бездействии, которые он должен совершить по обращению лица/лиц, склонявшего его к совершению коррупционного правонарушения;

· об отказе/согласии муниципального служащего принять предложение лица/лиц о совершении коррупционного правонарушения;

· наличии/отсутствии договоренностей о дальнейших встречах и действиях участников обращения;

· время, место составления уведомления и личная подпись муниципального служащего.

 Муниципальный служащий имеет право при общении с представителем нанимателя (работодателя) представить дополнительные сведения, документы, материалы, касающиеся информации, изложенной в уведомлении.

Представитель нанимателя (работодателя), получив и ознакомившись с письменным уведомлением муниципального служащего о склонении его к совершению коррупционного правонарушения, в течение суток со дня получения уведомления проводит собеседование с муниципальным служащим и, получив подтверждение изложенным в уведомлении сведениям, регистрирует уведомление в Журнале регистрации уведомлений о коррупционных правонарушениях городского поселения Рощинский муниципального  района Самарской  области. (Приложение № 2). 
 Муниципальный служащий,  уведомивший представителей нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения, о фактах совершения другими муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, находится под защитой государства в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Порядок уведомления представителей нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, перечень сведений, содержащихся в уведомлениях, организация проверки этих сведений и порядок регистрации уведомлений определяются работодателем.

3. Регистрация уведомлений
Для регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений делопроизводитель  администрации  городского поселения Рощинский ведет "Журнал учета уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений" по форме согласно Приложению № 2 к настоящему Порядку. 
4. Организация проверки сведений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений
Работодатель после регистрации уведомления обязан организовать проверку поступивших сведений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений в соответствии с Федеральным законом РФ «О противодействии коррупции» от 25.12.2008 г.  № 273-ФЗ.
 Приложение № 1 

к постановлению Главы  

городского поселения Рощинский
от __.04.2010г. № ___
Главе администрации
  Городского поселения Рощинский
________________________________________ 

                                                                                                                                (Ф.И.О.)

________________________________________
                                                                                                                    (должность)

УВЕДОМЛЕНИЕ

В соответствии с частью 5  статьи 9 Федерального закона Российской Федерации от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" (далее Закона) я, ________________________________________________________________________________ 

                                                                        (ф.и.о., должность) 

настоящим уведомляю об обращении ко мне «___» __________ ____ г. 
гр. ___________________________________________в целях склонения меня к совершению коррупционных действий, а именно_________________________________________________

_______________________________________________________________________________.

                (перечислить, в чем выражается склонение к коррупционным действиям)

«____» _______________ _____ г.
___________________
                 
подпись

Уведомление зарегистрировано 

в Журнале регистрации 

___ ____________ ____ г. № ____________ 

_______________________________________ 

(ф.и.о., должность ответственного лица)

                                                                                                                                 Приложение № 2 

к постановлению Главы  

 городского поселения Рощинский
от __.04.2010 г. № ____
ЖУРНАЛ УЧЕТА УВЕДОМЛЕНИЙ

о фактах обращения в целях склонения

муниципального служащего к совершению

коррупционных правонарушений

	№

п/п
	Уведомление
	Ф.и.о., должность лица, подавшего уведомление
	Дата принятия
	Примечание
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